
Starosta obce Záhradné  podľa ustanovenia § 3 a § 4 ods.(1) zákona č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve 

a školskej samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a § 5 zákona NR 

SR č. 552/2003 Z. z. o výkone práce vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov  

vyhlasuje V Ý B E R O V É  K O N A N I E   na obsadenie funkcie riaditeľa/ky:  

 Materskej školy, Tulčícka 265/4,  082 16 Záhradné  

 u zamestnávateľa: Obec Záhradné, Tulčícka 271/2,  082 16 Záhradné   

 

1. Kvalifikačné predpoklady a osobitný kvalifikačný predpoklad:  

• vysokoškolské vzdelanie druhého stupňa požadovaného študijného odboru pre materské školy alebo 

vysokoškolské vzdelanie prvého stupňa alebo úplné stredné odborné vzdelanie požadovaného študijného odboru 

pre materské školy v zmysle zákona č. 317/2009 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných 

zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a podľa vyhlášky MŠ SR 

č. 437/2009 Z. z., ktorou sa ustanovujú kvalifikačné predpoklady a osobitné kvalifikačné požiadavky pre 

jednotlivé kategórie pedagogických zamestnancov  a odborných zamestnancov v znení neskorších predpisov 

absolvovanie prvej atestácie,   

• najmenej päť rokov pedagogickej praxe ku dňu uskutočnenia výberového konania, podľa § 3 ods. 5 zákona č. 

596/2003 Z. z. o štátnej správe a školskej samospráve a o doplnení niektorých zákonov  

• dosiahnutie kariérového stupňa pedagogický zamestnanec s prvou atestáciou podľa § 27 ods. 5 alebo § 61 ods. 

7 zákona č. 317/2009 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.  

• osobnostné a morálne predpoklady, občianska bezúhonnosť podľa § 6 ods. 1 písm. b) zákona č. 317/2009 Z. z., 

• zdravotná spôsobilosť podľa § 6 ods. 1 písm. c) zákona č. 317/2009 Z. z.,  

• ovládanie štátneho jazyka podľa § 6 ods. 1 písm. d) zákona č. 317/2009Z.z, spôsobilosť používať slovenský 

jazyk v úradnom styku, 

• spôsobilosť na právne úkony v plnom rozsahu,  

• organizačné a riadiace schopnosti,  

• znalosť legislatívy v oblasti pracovno-právnych a ekonomických vzťahov, 

znalosť školskej legislatívy a základná znalosť problematiky riadenia materskej školy.  

 

2. Zoznam požadovaných dokladov:  
• písomná žiadosť o účasť na výberovom konaní, 

• profesijný životopis v štruktúrovanej forme,  

• úradne osvedčená fotokópia dokladu o najvyššom dosiahnutom vzdelaní, 

• úradne osvedčená fotokópia dokladu o dosiahnutí kariérového stupňa pedagogický zamestnanec s prvou 

atestáciou podľa § 27 ods. 5 alebo § 61 ods. 7 zákona č. 317/2009 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a 

odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov,  

• potvrdenie o dĺžke výkonu pedagogickej praxe preukazujúce minimálne 5 rokov pedagogickej praxe, 

• doklad o bezúhonnosti – výpis z registra trestov (nie starší ako 3 mesiace), 

• lekárske potvrdenie o telesnej a duševnej spôsobilosti pre výkon učiteľa a vedúceho pedagogického 

zamestnanca,  (nie starší ako 3 mesiace), 

• návrh koncepcie rozvoja materskej školy  v rozsahu 1 – 2 strany/A4, 

• súhlas uchádzača so spracovaním  osobných údajov pre potreby výberového konania podľa zákona č. 18/2018 

Z. z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých zákonov, 

• čestné prehlásenie o neodvolaní z funkcie riaditeľa školy v zmysle §3 ods. 7 písm. a) až c) a e) a ods. 8 písm. c) 

zákona č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve sa školskej samospráve a o zmene a doplnení niektorých  

zákonov,  

• čestné vyhlásenie o pravdivosti všetkých údajov uvádzaných v prílohe žiadosti.  

3. Platové podmienky:  

V zmysle zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom 

záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov a nariadenia vlády SR č. 388/2018 Z. z. v súlade s platovými 

tarifami pedagogických a odborných zamestnancov a zvýšenia platových taríf v závislosti od dĺžky započítanej 

praxe s účinnosťou od 1. 1. 2019.   

  

5. Dátum a miesto podanie žiadosti o účasti na výberovom konaní:  

Prihlášku a potrebné doklady do výberového konania je potrebné doručiť do:  

12. 04. 2019  (piatok) na adresu zriaďovateľa: Obec Záhradné, Tulčícka 271/2, 08216 Záhradné do 12:00 hod. v 

zalepenej obálke, s uvedením adresy odosielateľa a označenej heslom „VK + Materská škola - NEOTVÁRAŤ". 

Upozornenie: Rozhodujúcim je dátum a hodina doručenia, nie dátum poštovej podacej pečiatky!  

Žiadosti uchádzačov doručené po stanovenom termíne nebudú do výberového konania zaradené. Vyhlasovateľ 

výberového konania si vyhradzuje právo nezaradiť do výberového konania uchádzačov,  ktorí nespĺňajú 

požadované podmienky.  Termín a miesto výberového konania oznámi rada školy prihláseným uchádzačom, 

ktorí spĺňajú požadované predpoklady, najmenej  7 dní pred jeho konaním. 



Základnej školy, Hlavná 90/46,  082 16 Záhradné   
u zamestnávateľa: Obec Záhradné, Tulčícka 271/2,  082 16 Záhradné   

1. Kvalifikačné predpoklady a osobitný kvalifikačný predpoklad:   

• kvalifikačné predpoklady a osobitné kvalifikačné požiadavky na druh a typ školy, na výkon pedagogickej 

činnosti podľa zákona 317/2009 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a 

doplnení niektorých zákonov v súlade s § 34 ods. 2 citovaného zákona a v zmysle Vyhlášky 437/2009 Z. z., 

ktorou sa ustanovujú kvalifikačné predpoklady a osobitné kvalifikačné požiadavky pre jednotlivé kategórie 

pedagogických zamestnancov a odborných zamestnancov, 

•  vykonanie 1. atestácie alebo jej náhradnej formy v zmysle § 61 ods. 7 zákona 317/2009 Z. z. o pedagogických 

zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov, 

•  najmenej 5 rokov pedagogickej praxe v zmysle § 3 ods. 5 písm. b)zákona č. 596/2003 Z. z., 

• osobnostné a morálne predpoklady, občianska bezúhonnosť podľa § 6 ods. 1 písm. b) zákona č. 317/2009 Z. z., 

• zdravotná spôsobilosť podľa § 6 ods. 1 písm. c) zákona č. 317/2009 Z. z.,  

• ovládanie štátneho jazyka podľa § 6 ods. 1 písm. d) zákona č. 317/2009Z.z, spôsobilosť používať slovenský 

jazyk v úradnom styku, 

• spôsobilosť na právne úkony v plnom rozsahu,  

• organizačné a riadiace schopnosti,  

• znalosť legislatívy v oblasti pracovno-právnych a ekonomických vzťahov. 

 

2. Zoznam požadovaných dokladov: 

 • písomná prihláška o účasť na výberovom konaní, 

• doklady o vzdelaní (overené kópie) a doklady o vykonaní 1. atestácie alebo jej náhradnej formy (podľa § 61 

ods. 7 zákona 317/2009 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov,  

•  štruktúrovaný profesijný životopis, 

• potvrdenie o dĺžke pedagogickej praxe (preukazujúce minimálne 5 rokov pedagogickej praxe - napr. zápočtový 

list),  

• doklad o bezúhonnosti – výpis z registra trestov (nie starší ako 3 mesiace), 

• písomne spracovaný návrh vlastnej koncepcie riadenia a rozvoja základnej školy v rozsahu 1 – 2 strany/A4, 

• lekárske potvrdenie o telesnej a duševnej spôsobilosti pre výkon činnosti učiteľa a vedúceho pedagogického 

zamestnanca (nie staršie ako 3 mesiace),   

• písomný súhlas uchádzača so spracúvaním jeho osobných údajov na účely výberového konania v zmysle 

zákona č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých zákonov,  

• čestné prehlásenie o neodvolaní z funkcie riaditeľa školy v zmysle §3 ods. 7 písm. a) až c) a e) a ods. 8 písm. c) 

zákona č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve sa školskej samospráve a o zmene a doplnení niektorých  

zákonov,  

• čestné vyhlásenie o pravdivosti všetkých údajov uvádzaných v prílohe žiadosti.  

3. Platové podmienky:  

V zmysle zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom 

záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov a nariadenia vlády SR č. 388/2018 Z. z. v súlade s platovými 

tarifami pedagogických a odborných zamestnancov a zvýšenia platových taríf v závislosti od dĺžky započítanej 

praxe s účinnosťou od 1. 1. 2019.   

 

5. Dátum a miesto podanie žiadosti o účasti na výberovom konaní:  

Prihlášku a potrebné doklady do výberového konania je potrebné doručiť do:  

12. 04. 2019  (piatok) na adresu zriaďovateľa: Obec Záhradné, Tulčícka 271/2, 08216 Záhradné do 12:00 hod. v 

zalepenej obálke, s uvedením adresy odosielateľa a označenej heslom „VK + Základná škola - NEOTVÁRAŤ". 

Upozornenie: Rozhodujúcim je dátum a hodina doručenia, nie dátum poštovej podacej pečiatky!  

Žiadosti uchádzačov doručené po stanovenom termíne nebudú do výberového konania zaradené. Vyhlasovateľ 

výberového konania si vyhradzuje právo nezaradiť do výberového konania uchádzačov,  ktorí nespĺňajú 

požadované podmienky. Termín a miesto výberového konania oznámi rada školy prihláseným uchádzačom, 

ktorí spĺňajú požadované predpoklady, najmenej  7 dní pred jeho konaním. 

 

Záhradné  25. 3. 2019                                                                                       Róbert Tkáč 

                                                                                                                          starosta obce 


